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Ve dnech 3.–5. srpna 2026 proběhl v areálu REZI.dance v Komařicích třídenní LEADERkemp 
2026, odborné setkání zástupců místních akčních skupin zaměřené především na mladou 
generaci v místních akčních skupinách a na hledání cest, jak mladé lidi aktivně zapojovat 
do života a rozvoje venkovských regionů. Druhou významnou tematickou linií bylo 
praktické využívání moderních komunikačních a propagačních nástrojů při práci MAS a při 
komunikaci témat rozvoje venkova. 

Cílem LEADERkempu bylo vytvořit prostor pro praktické vzdělávání, sdílení zkušeností 
mezi jednotlivými MAS, navazování spolupráce napříč regiony a přenos konkrétních 
příkladů dobré praxe. Důležitou součástí programu bylo rovněž poznávání aktivit a 
projektů realizovaných přímo na území Jihočeského kraje. 

Organizační zajištění 

Akci organizačně zajistila Národní síť Místních akčních skupin České republiky ve 
spolupráci s místními partnery. LEADERkemp se uskutečnil ve dnech 3.–5. srpna 2026 v 
prostorách REZI.dance, které poskytly zázemí pro odborné workshopy, praktické aktivity i 
neformální diskuse a networking účastníků. 

Pozvánka a informace k akci byly distribuovány mezi místní akční skupiny. Akce se 
zúčastnilo celkem 27 osob, zastupujících místní akční skupiny z různých částí České 
republiky. Díky zastoupení MAS z více regionů vznikl prostor nejen pro vzdělávání, ale 
především pro vzájemnou výměnu zkušeností a navazování kontaktů využitelných při další 
činnosti MAS. 

V rámci třídenního programu bylo zajištěno odborné vedení tematických bloků a potřebné 
prostorové a technické zázemí. Program byl sestaven tak, aby kombinoval odborné vstupy, 
praktickou práci účastníků, prezentaci zkušeností z území a dostatek prostoru pro 
vzájemnou diskusi. 

Průběh akce 

Program LEADERkempu byl rozložen do tří dnů a kombinoval několik forem práce. Vedle 
odborných a praktických workshopů byl věnován prostor společným diskusím, výměně 
zkušeností mezi účastníky a poznávání konkrétních aktivit v území. 

Jedním z hlavních témat byla práce s mladými lidmi ve venkovských regionech a jejich 
zapojování do činnosti místních akčních skupin a komunitního života. Účastníci sdíleli 
zkušenosti z jednotlivých území a diskutovali o možnostech, jak mladé lidi nejen oslovovat 
jako cílovou skupinu jednotlivých projektů a aktivit, ale také vytvářet podmínky pro jejich 
aktivnější zapojení do plánování a rozhodování o budoucnosti regionu. 

 



Další část programu byla zaměřena na komunikaci a moderní propagační a prezentační 
nástroje. Účastníci se prakticky věnovali možnostem využití sociálních sítí a 
audiovizuálních formátů, například krátkých videí, reels či podcastů, při prezentaci aktivit 
MAS a témat spojených s rozvojem venkova. Důraz byl kladen na praktickou využitelnost 
získaných zkušeností v každodenní práci jednotlivých místních akčních skupin. 

Program zároveň umožnil sdílení zkušeností s metodou LEADER a CLLD. Diskuse se 
zaměřovaly na principy spolupráce, zapojování místních aktérů a komunitní přístup k 
rozvoji území. LEADERkemp díky svému menšímu pracovnímu formátu umožnil účastníkům 
otevřeně porovnávat zkušenosti z jednotlivých regionů, diskutovat konkrétní situace ze své 
praxe a vzájemně hledat možná řešení. 

Součástí programu bylo také poznávání konkrétních aktivit a příkladů dobré praxe z území 
Jihočeského kraje. Propojení odborného programu s praktickou zkušeností z Římova, 
Komařic či Dolní Stropnice umožnilo účastníkům zasadit diskutovaná témata do 
konkrétního místního kontextu a přenášet získanou inspiraci do vlastních regionů. 

Výsledky akce a závěr 

LEADERkemp 2026 naplnil svůj hlavní účel jako odborné a síťovací setkání zástupců 
místních akčních skupin z různých částí České republiky. Třídenní formát vytvořil 
dostatečný prostor pro kombinaci odborného vzdělávání, praktické práce, výměny 
zkušeností i neformálního networkingu. 

Významným přínosem bylo propojení tématu mladé generace a jejího zapojování do 
rozvoje venkova s konkrétní praxí místních akčních skupin. Účastníci měli možnost 
porovnat různé přístupy k práci s mladými lidmi a diskutovat možnosti jejich aktivnějšího 
zapojení do komunitního života a činnosti MAS. 

Praktická část věnovaná moderním komunikačním nástrojům přinesla účastníkům 
zkušenosti využitelné při prezentaci vlastní práce, projektů i témat spojených s metodou 
CLLD / LEADER a rozvojem venkova. 

Za přínosné lze považovat také propojení celostátního setkání s konkrétním územím 
Jihočeského kraje a možnost představit účastníkům místní aktivity a zkušenosti. Účastníci 
tak získali inspiraci přímo z praxe, kterou mohou dále využít nebo přizpůsobit podmínkám 
ve vlastních regionech.  

 



Fotodokumentace 
 
 
 

 
 
Nový cirkus 
Praktický workshop využívající metody nového cirkusu pro podporu spolupráce, 
komunikace, pohybu a mezigeneračního propojování. 
 

 
Žižkárna – inspirace z prostředí mladé kultury 
Návštěva komunitního a kulturního prostoru v Českých Budějovicích zaměřená na práci s 
mladými lidmi a využití brownfieldu pro komunitní a kulturní aktivity. Workshop 
Evropského hlavního města kultury 2028 – České Budějovice zaměřený na platformu Young 
Creators (podpora mladých umělců a tvůrců) 
 
 

 



 

 
Scénářování budoucnosti 
Workshop zaměřený na metodu scénářování budoucnosti a její praktické využití při práci s 
mladými lidmi a při společném plánování rozvoje území. 

 



 



 



 
 
Jak mluvit řečí mladých lidí 
Praktický workshop zaměřený na komunikaci s mladou generací a využití podcastů, reels a 
sociálních sítí při prezentaci aktivit MAS. 
 
 

 



 
 
Workcamp – Přírodní zahrada & reuse centrum 
Praktický workshop zaměřený na komunitní práci, zapojování místních aktérů a inspiraci 
pro environmentální aktivity s komunitami a školami 

 


