Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni

na sluZebni misto ministersky rada v odboru personalnim
v oddéleni personalniho rozvoje a pracovnich vztaht

1.

v Ministerstvu zemeédélstvi

C.j.: MZE-56573/2025-11131
Praha: 30.7.2025

Udaje o sluZzebnim misté

Statni tajemnik v Ministerstvu zemédélstvi, jako sluZebni organ prislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé“),
vyhlasuje vybérové ftizeni na sluzebni misto ministersky rada v odboru personalnim v oddéleni
personalniho rozvoje a pracovnich vztahd v Ministerstvu zemédélstvi, se sluZebnim ptisobistém v Praze,
TéSnov 65/17,110 00 Praha 1.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby:

63. Organizacni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztahii statnich zaméstnanci

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

Zajistovani, organizace a koordinace agendy urednickych zkousek v souladu
s prisluSnymi pravnimi predpisy;

Tvorba koncepci a koordinace interni jazykové vyuky zameéstnanci ministerstva, vCetné
zajistovani skupinovych a individualnich jazykovych kurz;

Jednani s dodavateli jazykové vyuky, spoluprace s jazykovymi Skolami a zajiStovani
souvisejicich verejnych zakazek;

Koordinace manazerského vzdélavani vedoucich zaméstnanci a podpora jejich odborného
a osobnostniho rozvoje;

Spoluprace pii vybéru externich vzdélavacich subjekti, ticast na jejich prezentacich, hodnoceni
jejich odborné drovné a ptinosu pro dalsi profesni vzdélavani;

Spoluticast na tvorbé koncepci, metodik, pravidel a zasad v oblasti vzdélavani zameéstnanct
ministerstva a dalSich dokumentt personalniho charakteru;

Metodick3, organizacni a konzultacni ¢innost pri pripravé a realizaci skoleni, seminart, kurzd,
konferenci a dalSich forem vzdélavani;

Podil na agendé systematické péce o zaméstnance, vCetné podpory rozvoje firemni kultury
a pracovniho prostiedi;

Plnéni dalsich tukolt v oblasti personalni ¢innosti podle pokynii nadiizenych.

PoZadované kompetence:

Aktivni sledovani trendi v oblasti vzdélavani, jejich interpretace a aplikace v praxi, vlastni
navrhy a jejich proménu v realitu (tvorba vzdélavacich strategii);

Rozvoj talentl a posouvani hranic vzdélavani v nasem tradé;

Schopnost nadchnout ostatni pro nové pristupy.

Pozitivni ptistup k lidem;

Spolehlivost, odpovédnost, dlislednost;

Systematicnost, schopnost prioritizace, planovaci schopnosti;

Flexibilita v ramci tymu;

Respekt k pravidliim, dodrZuje nastavené procesy, interni smérnice i etické zasady;
Loajalita.




2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

Sluzebni misto je zaiazeno podle prilohy ¢. 1 k zakonu o statni sluzbé do 13. platové tridy.

Dal$i udaje k platovym tarifim, osobnim priplatkim a odménam jsou uvedeny na internetovych

strankach Ministerstva zemeédélstvi
https://mze.gov.cz/public/portal/mze/ministerstvo-zemedelstvi/volna-pracovni-mista/odmenovani-2

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

SluZba na sluZebnim misté bude vykonavana - na dobu neur¢itou.

Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluZebnim misté je 1. 10. 2025, nebo dle dohody.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dal$i udaje o podminkdch vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-
2025.aspx

a na internetové strance Ministerstva zeméed€lstvi
https://mze.gov.cz/public/portal/mze/ministerstvo-zemedelstvi/volna-pracovni-mista/vyberove-rizeni-

sluzebni-pomer

Sluzebni Urad poskytuje benefity, které jsou uvedeny na internetové strance Ministerstva zemédélstvi
https://mze.gov.cz/public/portal/mze/ministerstvo-zemedelstvi/volna-pracovni-mista/odmenovani

4, Podani Zadosti

Posuzovany budou Zadosti o prijeti do sluzebniho poméru a zatazeni na sluzebni misto nebo Zadosti
o zarazeni na sluzebni misto (dale jen ,Zadost") podané ve lhiité do 18. 8. 2025, tj. v této lhiité:

. podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluzebniho uradu:
zamestnani@mze.gov.cz (zadost nemusi byt podepsana uznavanym elektronickym
podpisem),

. podané prostirednictvim datové schranky: yphaax8,

. dorucené sluzebnimu orgdnu prostiednictvim provozovatele poStovnich sluzeb na adresu
sluzebniho uradu: Ministerstvo zemédélstvi, TéSnov 17, 110 00 Praha 1, nebo

. podané osobné na podatelnu sluzebniho tiradu na vysSe uvedené adrese.
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Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost vCetné pozadovanych listin (priloh) musi byt oznacena
slovy: ,Neotevirat” a slovy ,Vybérové rizeni na sluzebni misto ministersky rada v odboru personalnim
v oddéleni personalniho rozvoje a pracovnich vztahii“.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.
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5. Podminky ucasti ve vybérovém rizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé miize
zucCastnit zadatel, ktery splituje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3
zakona o statni sluzbé:

a) je statnim ob¢anem Ceské republiky, obéanem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo obéanem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru,

b) dosahl véku 18 let,
c) je plné svépravny,
d) je bezihonny,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto, vysokoskolské vzdélani ziskané
studiem v magisterském studijnim programu,

f)  ma potifebnou zdravotni zpisobilost,
g) ma potfebnou znalost ¢eského jazyka, neni-li staitnim ob¢anem Ceské republiky.

Zadatel je povinen splnéni zékladnich ptredpoklad uvedenych v pismenech a), b) a e) dolozit
prislusnymi listinami, pfi podani Zadosti 1ze misto predloZeni originalu listiny dolozZit pouze jeji kopii
nebo Cestnym prohlaSenim, které je soucasti formulate zZadosti. Original nebo dredné ovétfenou kopii
listiny Zadatel predloZi nejpozdéji pred konanim pohovoru (§ 26 odst. 1 zdkona o statni sluzbe).

6. Dalsi prilohy

K Zadosti dale zadatel priloZzi:
a) strukturovany profesni zivotopis?,

b) motivacni dopis.

7. Udaje o pohovoru

Se zadateli, jejichz zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

Kontaktni osoba pro odborné dotazy:

JUDr. Katetina Mihok, tel. 221812077, katerina.mihok@mze.gov.cz,

Kontaktni osoba pro formalni dotazy:

Marie Hermankov3, tel. 22181 2918, e-mail: marie.hermankova@mze.gov.cz,

Ing. Marcela Novotnj, tel. 22181 2036, marcela.novotna@mze.gov.cz.

Ptilohy ke staZeni: https://mv.gov.cz/sluzba/clanek/metodicky-pokyn-c-2-2025.aspx

Mgr. Michal Hutnan
statni tajemnik v Ministerstvu zemédélstvi

Zveiejnéno na Uredni desce MZe 30. 7. 2025 do 18. 8. 2025

LV Zivotopisu Zadatel uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista,
jehoz se vybérové fizeni tykd. Nedolozeni Zivotopisu je jednim z ddvodU pro vyrazeni Zzadosti.
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Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém rizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zdkona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového tizeni se Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucCuje na misté,
popripadé do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel
nemé datovou schranku ztizenu. Zadatelim z ¥ad statnich zaméstnanci se dorucuje na misté, a neni-li
to moZné, prostiednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku ziizenu,
dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail).

Pokud zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema zrizenu datovou
schranku, bude jeho Zadost vytazena.

Pisemnost dorucovana zadateli ve vybérovém rizeni na elektronickou adresu je dorucena okamzikem,
kdy jeji pirevzeti Zadatel potvrdi. JestliZe Zadatel jeji prevzeti nepotvrdi ve Ihiité 5 dnti od jejiho odeslani
na adresu elektronické posty, povaZuje se pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla
odesldna (pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelnd). Pokud nebude moZno pisemnost
dorucit, protoZe se datova zprava vrati jako nedorucitelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni;
bude-li i dalsi pokus o doruceni netispéSny, doruci se pisemnost jinym vhodnym zptisobem. V takovém
pripadé pak bude platit, Ze pisemnost bude dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pripadé dorucovani do datové schranky plati, Ze neptihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pristup k dodané pisemnosti, ve 1htité 5 dnti ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni
sluzbé:

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:
V pripadé radné omluvy Zadatele z GiCasti na pohovoru mu miiZe byt stanoven nahradni termin pouze
se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani rddnému
plnéni kol sluzebniho uradu.

Informace pro zadatele:

Omezeni nékterych prav statnich zameéstnanci (§ 81 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé):

1. Statni zaméstnanec muze byt clenem Fidiciho nebo kontrolniho organu pravnické osoby provozujici
podnikatelskou ¢innost pouze s predchozim pisemnym povolenim sluZebniho organu.

2. Statni zaméstnanec miiZe vykonavat jinou vydélecnou ¢innost nez sluzbu podle tohoto zakona pouze
s predchozim pisemnym souhlasem sluzebniho organu.

3. Bude-li na zakladé vysledku vybérového fizeni na volné sluzebni misto zatfazena osoba, ktera dosud
uspésné nevykonala urednickou zkousku, je povinna vykonat obecnou cast uUrednické zkousky
do 9 mésich od zarazeni na sluzebni misto a zvlastni ¢ast urednické zkousky do 18 meésicti od zatrazeni
na sluZebni misto.

Ministerstvo zemédélstvi podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v ramci svych sluzebnich
a pracovnich mist.

Veskeré osobni tidaje jsou zpracované v souladu s narizenim Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji
a volném pohybu téchto idaji a o zruseni smérnice 95/46ES (tzv. GDPR), popf. prislusna ustanoveni
zakona €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajd. Blizsi informace ke zpracovani osobnich udajt
jsou na webovych strankach MZe.:
http://eagri.cz/public/web/mze/ministerstvo-zemedelstvi/osobni-udaje/
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