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Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni
na sluzebni misto vrchni ministersky rada
v oddéleni statni sluzby
v sekci statniho tajemnika v Ministerstvu zemédélstvi

Cj.: MZE-808/2023-11131
Praha 04.01.2023

Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnik, jako sluZebni organ prislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé“), vyhlasuje vybérové fizeni na
sluZzebni misto vrchni ministersky rada v oddéleni statni sluzby v sekci statniho tajemnika v
Ministerstvu zemédélstvi, se sluZzebnim pisobistém/ pracovistém v Praze/Tésnov 65/17,
110 00 Praha 1.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby

22 Legislativa a pravni ¢innost a

63 Organizac¢ni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztahi statnich zaméstnanci, prislusnikii
bezpecnostnich sbort a vojakii.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

2.

vvvvvv

soudnich a obdobnych sporech spojenych s vyhodnocovanim a syntézou komplikovanych
ekonomickych a pravnich vazeb.

Poskytuje metodické vedeni v oblasti implementace zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, ve znéni
pozdg&jsich predpist (dale jen ,,zakon o statni sluzb&®), pro vSechny organizacni uUtvary MZe a
podiizené sluzebni Grady.

Spoluvytvaii dlouhodobé koncepce v oblasti aplikace zakona o statni sluzbe¢.

Provadi expertni a konzulta¢ni ¢innosti k vrcholnym odbornym pravnim problémutm, zpracovava
stanoviska k vybranym materialim sekce statniho tajemnika.

Zajistuje spolupraci a koordinaci s ostatnimi resorty v oblastech organizace statni sluzby, spravy
sluzebnich vztaht a fizeni ufadu a implementace s tim souvisejicich pravnich tprav.

Vypracovava navrhy sluzebnich, spolecnych a jinych vnitinich ptedpist pro MZe podle zakona o statni
sluzbé, a podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale jen ,,zakonik
prace®), a v souvislosti s tim vede vnitini ptipominkové fizeni.

Vypracovava stanoviska k navrhiim novych zakoni, novelizaci zakont, vyhlasek a dalSich predpist
na useku zékona o statni sluzb¢, zdkoniku prace, piedpist o socialnim zabezpeceni a jinych piedpist
vztahujicich se k pisobnosti odboru personalniho nebo oddéleni statni sluzby.

Udaje o slozkach platu

Zveiejnéni uvedenych udajia o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

SluzZebni misto je zarazeno podle prilohy ¢. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 14. platové tridy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 34.840 K¢ do 51.530 K¢.

Statni zaméstnanec se zaiadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle
§ 3 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancti, ve znéni pozdéjsSich
predpisi.



2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2.577 K¢ do 7.730 K¢ odpovida pramérné vysi osobniho piiplatku pii dosahovani
dobrych vysledki ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich titadech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nenarokova sloZzka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci prislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 50 % platového
tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tiidé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych odborniki do castky
odpovidajici 100 %.

2.4 Odmény

Statnimu zameéstnanci, ktery splnil mimotfadné nebo zvlast vyznamné sluZebni tkoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich tikoli za neptitomného statniho zaméstnance, Ize
poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na splnéni
predem stanoveného mimoiadné narocného sluzebniho tkolu, jez je z hlediska ptsobnosti sluzebniho
uradu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluZzebnim misté je 1. inor 2023.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dals$i ddaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

4. Podani zadosti
Posuzovany budou zadosti o prijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto nebo zadosti
o jmenovani na sluZebni misto (dale jen ,zadost“) podané ve lhité do 16. ledna 2023, tj. v této lhiité
e dorucené sluZzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluZzebniho afadu Ministerstvo zemeédélstvi, TéSnov 17,110 00 Praha 1 nebo
e podané osobné na podatelnu sluzebniho tradu na vysSe uvedené adrese nebo
e podané v elektronické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho tiradu zamestnani@mze.cz nebo
e podané v elektronické podobé prostrednictvim datové schranky sluzebniho ufadu yphaax8.
Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost vcetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena
slovy: ,Neotevirat” a slovy ,Vybérové rizeni na sluzebni misto vrchniho ministerského rady v oddéleni
statni sluzby*.

V Zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém tizeni.

5. Podminky ucasti ve vybérovém ftizeni

v

Vybérového rizeni na vysSe uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé miize
zucastnit Zadatel, ktery:


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx

a) je statnim obcanem Ceské republiky!, ob¢anem jiného ¢lenského stitu Evropské unie nebo
obcanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru? [§ 25 odst.
1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],
c) jeplné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé]3,
d) jebezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé]*,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona o
statni sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programus,

f)  ma potiebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé]e.

6. Dalsi povinné pfilohy

K Zadosti dale zadatel prilozi:

a) strukturovany profesni zivotopis?,
b) motivaéni dopis,

7. Udaje o pohovoru

Se Zadateli, jejichz zadost nebyla vytazena, provede vybérova komise pohovor.

1 SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o statni sluzbé doklada p¥islusnymi listinami, tj.
prikazem totoZnosti nebo osvédéenim o statnim obcanstvi. Pri podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o statni sluzbé
dolozZit pouze pisemné Cestné prohlaseni o statnim obcanstvi (je jiz zahrnuto ve formulari zadosti, kde staci doplnit
prislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen dolozit nasledné, nejpozdéji pred konanim
pohovoru.

2 7adatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkou$kou u osoby, kterd jako plnopravny ¢len Asociace
jazykovych zkuSebnich instituci v Evropé uskutecfiuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho
jazyka, prokazat znalost ¢eského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 skolnich rokd zakladni,
stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych byl vyucovacim jazykem c&esky jazyk. Spinéni tohoto predpokladu se doklada
prislusnou listinou.

3 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta 3estd zdkona o statni sluzbé doklddd pisemnym &estnym
prohlasenim. Toto prohlaseni je soucasti formuladre zadosti.

4 SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o statni sluzbé doklada vypisem z evidence Rejsttiku
trestl, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice. Pokud Zadatel do Zadosti poskytne Gdaje nutné k obstarani vypisu z evidence
Rejstriku trestl, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiiku trestl doloZit, nebot si ho sluzebni organ vyzada na zakladé
poskytnutych Gdaji pfimo od Rejstriku trestd. Rozsah Udajd nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstriku trestd je
uveden ve formuldfi Zadosti.

Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen doloZit bezihonnost obdobnym dokladem o bezthonnosti.
Podle § 26 odst. 1 zdkona o statni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starsi
nez 3 mésice, osvédcujici bezihonnost, vydany statem, jeho?Z je Zadatel statnim obcanem, jakozZ i staty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delsi nez 6 mésict (dale jen ,,domovsky stat”), a doloZeny Urednim
prekladem do ¢eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezihonnost pisemnym ¢estnym
prohlasenim.

5> Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o statni sluzbé doklada pfislusnymi listinami, tj.
origindlem nebo Uredné ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vyucéniho listu / maturitniho vysvédceni /
vysokoskolského diplomu). Pri podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné
prohldseni o dosazeném vzdélani. Pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani je zahrnuto ve formulafi zadosti;
uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé dolozZit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru.

6 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o statni sluzbé doklada pisemnym cestnym prohlasenim, které
je zahrnuto ve formulafi Zadosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o statni sluzbé
sluzebni organ ovéri splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni |ékarské prohlidky podle zédkona o specifickych
|ékarskych sluzbach.

7V Zivotopisu Zadatel uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista,
jehoz se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z dlvodd pro vyrazeni zadosti.
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Informace pro Zadatele:

Omezeni nékterych prav statnich zameéstnanci (§ 80 a § 81 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé)

1. Predstaveny nesmi po dobu trvani sluzebniho poméru vykonavat zadnou funkci v politické strané
nebo v politickém hnuti.

2. Statni zaméstnanec nesmi byt ¢lenem fidicich nebo kontrolnich organtG pravnickych osob
provozujicich podnikatelskou ¢innost, s vyjimkou pripadt, kdy byl do téchto organti vyslan sluzebnim
organem.

3. Statni zaméstnanec miZe vykonavat jinou vydéle¢nou ¢innost nez sluzbu podle tohoto zakona pouze
s predchozim pisemnym souhlasem sluZebniho organu.

4. Bude-li na zakladé vysledku vybérového rizeni na volné sluzebni misto zarazena osoba, ktera dosud
uspésné nevykonala fednickou zkousku, prijme se tato osoba do sluZebniho poméru na dobu uré¢itou,

ato s trvanim 12 mésicu.

Ministerstvo zemédélstvi podporuje rovnost Zen a muzli a diverzitu v rdmci svych sluzebnich a

pracovnich mist.

Veskeré osobni udaje jsou zpracované v souladu s nafizenim Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udajii a volném pohybu téchto tdajti a o zruseni smérnice 95/46ES (tzv. GDPR), popf. prislusna
osobnich udaji jsou na webovych strankach MZe.

http://eagri.cz/public/web/mze/ministerstvo-zemedelstvi/osobni-udaje/

Kontaktni osoba pro odborné dotazy: JUDr. Katefina Mihok, tel. 221812 077,
katerina.mihok@mze.cz
Kontaktni osoba pro formdalni dotazy: Ing. Marcela Novotna, tel. 221 812 036,

marcela.novotna@mze.cz

Prilohy ke stazeni: https://www.mvcr.cz/sluzba/clanek/metodicky-pokyn-c-1-2019.aspx

Mgr. Michal Hutiian
statni tajemnik v Ministerstvu zemedélstvi

Zveiejnéno na Uredni desce MZe 4. 1. 2023 do 16. 1. 2023



Pouceni sluzebniho organu
Pouceni o dorucovani ve vybérovém rizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se dorucuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro
dorucovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zrizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu
pro dorucovani neuvede a nema zrizenu datovou schranku, bude jeho zadost vyrazena.

Dokument dorucovany zadateli ve vybérovém rizeni na elektronickou adresu je doruc¢en patym dnem ode dne, kdy
byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument dorucit,
protoZe se datova zprava vrati jako nedorucitelng, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dal$f pokus
o doruceni nedspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zptsobem. V takovém pripadé pak bude platit, Ze
dokument bude dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V ptipadé doruc¢ovani do datové schranky plati, Ze neptihlasi - li se do datové schranky osoba, kterd ma s ohledem
na rozsah svého opravnéni pristup k dodané pisemnosti, ve lhlité 5 dnt ode dne, kdy byla pisemnost dodana do
datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni sluzbé:

V pripadé radné omluvy Zadatele z i€asti na pohovoru mu miiZe byt stanoven nahradni termin pouze se souhlasem
sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni tikolt sluZebniho
uradu.



